……………………………………………
imię i nazwisko nauczyciela
Wychowawca klasy - ……………………….
Sprawozdanie śródroczne z pracy dydaktyczno – wychowawczo – opiekuńczej

rok szkolny 2019 / 2020 
I. PRACA NA RZECZ SZKOŁY
	1. Zagadnienia dydaktyczne

	
	Efekty
	Obszary do rozwoju

	a) Podnoszenie jakości:
	
	

	b) Praca z uczniem objętym pomocą psychologiczno-pedagogiczną:

	
	

	c) Konkursy, do których nauczyciel przygotowywał uczniów:

	Lp.
	Nazwa konkursu
	Szczebel konkursu (szkolny/miejski/powiatowy/

ogólnopolski/inny)
	Organizator
	Gdzie konkurs odbył się?

	
	
	
	
	

	d) Konkursy, które nauczyciel organizował:

	Lp.
	Nazwa konkursu
	Szczebel konkursu (szkolny/miejski/powiatowy/

ogólnopolski/inny)
	Gdzie konkurs odbył się?

	
	
	
	

	e) Osiągnięcia uczniów, które są wynikiem działań nauczyciela:

	Lp.
	Imię i nazwisko ucznia / klasa
	Nazwa osiągnięcia
tj. zajęte miejsce i szczebel konkursu (szkolny/miejski/powiatowy/

ogólnopolski/inny)
	Organizator

	
	
	
	

	f) Działania dotyczące realizacji wniosków po diagnozach edukacyjnych i egzaminach zewnętrznych


	g) Doskonalenie metod nauczania i włączanie do swojej praktyki nauczycielskiej technologii informacyjno-komunikacyjnych

	h) Wnioski i rekomendacje dotyczące realizacji zagadnień dydaktycznych:



	Wnioski:


	Rekomendacje:


	2. Zagadnienia wychowawczo - profilaktyczne

	
	Efekty
	Obszary do rozwoju

	a) Apele, które nauczyciel przygotowywał:
	
	

	b) Uroczystości, które nauczyciel przygotowywał:


	
	

	c) Spotkania z ciekawymi ludźmi, zorganizowane przez nauczyciela:


	
	

	d) Wycieczki bliższe i dalsze, zorganizowane lub współzorganizowane przez nauczyciela:


	
	

	e) Realizacja Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły:

	
	

	f) Współpraca ze środowiskiem i instytucjami kultury:


	
	

	g) Działania związane z kształtowaniem postaw patriotycznych i obywatelskich uzgodnionych w planie pracy szkoły:

	
	

	h) Działania związane z kształtowaniem u uczniów samodzielności, kreatywności, innowacyjności: 
	
	

	i) Działania opiekuńcze (np. pomoc rzeczowa, finansowa, bezpłatne bilety, korzystanie z pomocy instytucjonalnej):


	
	

	j) Inne działania związane z realizacją zadań ujętych w planie pracy szkoły:
	
	

	k) Wnioski i rekomendacje dotyczące realizacji zagadnień wychowawczo-profilaktycznych:



	Wnioski:


	Rekomendacje:


	3. Sposób realizacji rekomendacji wynikających z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoły z poprzedniego roku szkolnego (2018/2019)

	Wnioski
	Rekomendacje
	Sposoby realizacji - działania

	
	
	Efekty
	Obszary do rozwoju

	1. ORGANIZACJA EWALUACJI WEWNĘTRZNEJ

	1. Zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia, zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniów są zgodne z ich potrzebami i zainteresowaniami.
2. Udział w zajęciach pozalekcyjnych ma pozytywny wpływ na wyniki w nauce oraz na rozwój zainteresowań i uzdolnień uczniów.
	1. W dalszym ciągu dbać o dostosowanie programów zajęć do oczekiwań i zainteresowań uczniów.

2. Zachęcać uczniów do systematycznego udziału w zajęciach pozalekcyjnych oferując im różnorodne i atrakcyjne formy pracy.
3. Zobligować wychowawców klas do przedstawienia oferty zajęć dodatkowych na zebraniach z rodzicami i lekcjach wychowawczych.
	
	

	2. KONTROLA

	1. Nauczyciele na ogół poprawnie prowadzą dokumentację i przestrzegają prawa oświatowego.

2. Kontrola dokumentów wykazała, że nie wszyscy nauczyciele właściwie nanoszą poprawki w dokumentach dotyczących przebiegu nauczania.
	1. Przeprowadzać kontrole stałe dokumentacji przebiegu nauczania.

2. W miarę możliwości tak organizować zastępstwa za nieobecnych nauczycieli, aby zastępowali ich specjaliści.


	
	

	3. MONITOROWANIE

	1. Podstawa programowa jest realizowana i monitorowana systematycznie. 

2. Nauczyciele systematycznie, realizują zadania zawarte w planach zespołów nauczycielskich. 

3. Nauczyciele wykorzystują wyniki diagnozy wstępnej do planowania dalszej pracy.
	1. Objąć szczególnym nadzorem realizację działań wynikających z przeprowadzonych badań diagnostycznych.

	
	

	4. OBSERWACJA

	1. Prawidłowy rozwój kompetencji kluczowych umożliwia pełne uczestnictwo uczniów w życiu społecznym.
2. W szkole rozwija się samodzielność, kreatywność i innowacyjność uczniów, ale w dalszym ciągu jest to obszar, który powinien być ujmowany w kolejnych latach w planie nadzoru pedagogicznego.

	1. W planie pracy szkoły należy uwzględnić zagadnienia związane z kształceniem u uczniów umiejętności takich jak: samodzielność, kreatywność, innowacyjność.


	
	


	4. Sposób wykorzystania rekomendacji rady pedagogicznej do pracy w roku szkolnym 2019/2020

	Wnioski
	Rekomendacje
	Sposoby realizacji - działania

	
	
	Efekty
	Obszary do rozwoju

	Kształtujemy pozytywne postawy wobec osób z niepełnosprawnościami.
	W związku z dużą liczbą oddziałów specjalnych podejmować więcej działań integrujących uczniów całej szkoły zwiększając ich świadomość i tolerancję wobec osób z niepełnosprawnościami.
	
	

	Szkoła posiada zbiór regulaminów i procedur dotyczących funkcjonowania uczniów w szkole.
	Skrupulatnie przestrzegać obowiązujących w szkole regulaminów i procedur.
	
	


	5. Współpraca z rodzicami

	Formy współpracy
	Liczba
	Zrealizowane zagadnienia /tematyka/

	Zebrania rodzicielskie,

w tym dni otwarte
	
	

	Indywidualne rozmowy


	
	

	Prace rodziców na rzecz klasy/szkoły


	
	

	Inne:
	
	


	6. Programy/projekty/akcje realizowane w szkole



	Lp.
	Nazwa


	Termin realizacji
	Krótki opis
	Organizator
	Źródło finansowania
	Wartość projektu
	Wkład własny
	Liczba beneficjentów
	Podjęte działania

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	7. Udział w inicjatywach edukacyjnych MEN, KO, MUW oraz w programach UE, a także własne ciekawe praktyki - programy, projekty podnoszące jakość kształcenia i wychowania


	Nazwa


	Termin realizacji
	Krótki opis
	Liczba beneficjentów
	Podjęte działania

	Inicjatywy MEN
	
	
	
	

	Inicjatywy KO
	
	
	
	

	Inicjatywy MUW
	
	
	
	

	Programy UE
	
	
	
	

	Własne ciekawe praktyki
	
	
	
	


II. PRACA W RADZIE PEDAGOGICZNEJ
	Zespół
(przedmiotowy, zadaniowy, inny - podjęty z własnej inicjatywy lub przydzielony przez dyrektora szkoły)
	Działania

	
	

	Komisja
	Działania

	
	

	Inne
	Działania

	
	


	Lp.
	Doskonalenie zawodowe (kurs, szkolenie, warsztaty, studia, inne)

	1.
	

	2.
	

	3.
	


III. WNIOSKI ORAZ PROPOZYCJE DZIAŁAŃ, REKOMENDACJI DO PRACY W II PÓŁROCZU ROKU SZKOLNEGO 2019/2020 W CELU DOSKONALENIA PRACY SZKOŁY
	Lp.
	 

	1.
	

	2.
	

	3.
	


Ostrołęka, dn. ………………………….


.......................................................









podpis nauczyciela
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